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FINAL  

 
NCU bestyrelsesmøde 10. december 2020 kl. 10.00 – 12.30 
Mødeform: Virtuelt via Microsoft Teams 
Ordstyrer: Jesper Fisker, formand for NCU, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse  
Deltagere:  
 
Finland  

• Sakari Karjalainen  
• Jarmo Wahlfors  
• Maija Pertola  
• Mikaela Lax  
• Maija Nikkanen 

 
Sweden  

• Ulrika Kågström Årehed                                                                     
• Ulrica Sundholm                                                                                   

 
Norway  

• Ingrid Stenstadvold Ross 
• Ole Alexander Opdalshei 

 
Faroe Islands  

• Durita Tausen   
 
Iceland  

• Halla Þorvaldsdóttir  
• Valgerður Sigurðardóttir 

 
Denmark  

• Jesper Fisker       
• Elizabeth Hjorth 
• Hans H. Storm      
• Ingelise Corydon 
• Camilla Alexa    
• Michael Henneberg Pedersen   item 2 – 3 
• Frederik Westh-Jensen               item 2 – 3 
• Anne Mette Bak                           item 5 
• Mette Lolk Hanak                        item 7 
• Gitte Laub                                     item 7 
• Mef Nilbert                                   item 8 
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DAGSORDEN     REFERAT 
_______________________________________________________________ 
 
Velkomst og Dagsorden – 10.00 
 
1. Godkendelse af dagsorden 

 
Sager til beslutning – 10.15  
 
2. Godkendelse af statusoversigt vedrørende strategiske projekter (5 min) 

v/ Michael Henneberg Pedersen, økonomichef, Kræftens Bekæmpelse  
 

3. Godkendelse af NCU budget 2021 (5 min) 
v/ Michael Henneberg Pedersen, økonomichef, Kræftens Bekæmpelse  
 

4. Behandling af ansøgning vedrørende strategiske projektopslag om COVID 19 og cancer 
(10 min) 
v /Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse  
 

5. Gennemgang af NCU Videnskabelig Komités indstilling og NCU bestyrelsens beslutning 
om NCU bevillinger 2020 (15 min) 
v/ Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse og Anne Mette Bak, sekretær for 
NCU Videnskabelig Komité 

 
6. Ny NCU webpage (5 min) 

v/ Sakari Karjalainen, generalsekretær, og Mikaela Lax, Den Finske Kræftforening  
 

Inspirationsoplæg – 10.55 
 
7. Forebyggelse af overvægt og fedme i de nordiske lande - dilemmaer, udfordringer og 

fælles nordiske aktiviteter/initiativer (20 min) 
v/Mette Lolk Hanak, forebyggelseschef, Kræftens Bekæmpelse  
 

8. Kræftoverlevelse før, nu og i fremtiden -  One small step for man, One giant leap for 
mankind (15 min) 
v/ Mef Christina Nilbert, forskningschef, Kræftens Bekæmpelse  

 
Orientering og erfaringsudveksling – 11.30 
 
9. Nyt fra UICC (5 min) 

v/ Ulrika Årehed Kågström, generalsekretær, Cancerfonden, medlem af UICC Board  
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10. Orientering fra kræftforeningerne – mundtligt (5 min til hver kræftforening) 
 

11. Kommende NCU-møder 
v/ Sakari Karjalainen, generalsekretær, Den Finske Kræftforening (5 min) 

 
12. Overdragelse af NCU formandsskab og sekretariat til Den Finske Kræftforening (10 min) 

v/ Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse 
 

13. Eventuelt 
 
 
 

Punkt 1 
Velkomst og godkendelse af dagsorden  
v/ Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse 
__________________________________________________________________________ 
 
REFERAT 
 
Jesper Fisker bød velkommen til mødet. 
Dagsordenen blev godkendt. 
 
 
 
Punkt 2 
Godkendelse af statusoversigt vedrørende strategiske projekter 
v/ Michael Henneberg Pedersen, økonomichef, Kræftens Bekæmpelse 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
Statusoversigt vedrørende strategiske projekter findes som bilag 1. 
 
I oversigten er indarbejdet projekterne COVID-19 and cancer in the Nordic region og Nordic 
Summer School in Cancer Epidemiology 2021 og 2022, der opnåede støtte på bestyrelsesmø-
det den 25. september 2020. 
 
Budgettet til disse projekter udgør 280.000 EUR fordelt med 160.000 EUR i 2021 og 120.000 i 
2022. 
 
Herved ender den samlede Confirmed financial support (afsnit 1 i bilag 1) for 2021 på 
410.538 EUR. 
 

• Bilag 1: NCU strategiske projekter  
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Indstilling (Rekommandation) 
 
Formanden indstiller, at bestyrelsen godkender statusoversigten vedrørende de strategiske 
projekter. 
 
REFERAT 
 
Bestyrelsen godkendte statusoversigten vedrørende de strategiske projekter. 
 
 
 
Punkt 3 
Godkendelse af NCU budget 2021 
v/ Michael Henneberg Pedersen, økonomichef, Kræftens Bekæmpelse 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
I bilag 1 ses regnskab 2019, budget 2020 samt budgetforslag 2021. 
 
Som det fremgår er Strategic projects expected i budgetforslaget for 2021 sat til 410.538 EUR 
i overensstemmelse med den i punkt 2 forelagte oversigt over de strategiske projekter. 
 
På bestyrelsesmødet den 25. september 2020 blev der således tilkendegivet støtte til yderli-
gere strategiske projekter, så der i forslag til budget 2021 under Strategic projects expected 
er indregnet 100.000 EUR til COVID-19 and Cancer in the Nordic Region og 60.000 EUR til 
Nordic Summer School in Cancer Epidemiology 2021 og 2022. 
 
I budgetforslaget er yderligere indarbejdet omkostninger på 12.000 EUR til udvikling af ny 
hjemmeside til NCU. Denne omkostning ligger til særskilt drøftelse og godkendelse, jævnfør 
punkt 6. 
 
Egenkapitalens udvikling de seneste år 
Som besluttet på bestyrelsesmødet i februar 2018, er det ønsket, at egenkapitalen fasthol-
des på cirka EUR 100.000, og der er derfor i de seneste år budgetteret med et underskud, så-
ledes at egenkapitalen bibeholdes på et godkendt niveau. 
 
For at kunne nedskrive egenkapitalen løbende, er medlemsfee ikke sat op og har derfor i 
2017, 2018 og 2019 været fastholdt på samme niveau. Dette har kunnet lade sig gøre, da de 
strategiske projekter ikke har været uddelt 100 % de sidste par år. 
 
Når egenkapitalen (Equity), som tidligere besluttet af bestyrelsen, ønsket fasholdt på cirka 
100.000 EUR, vil de enkelte landes medlemsfees skulle forhøjes moderat i 2021. jævnfør ne-
derste del af bilag 1.  
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Der er i forslag til budget 2021 indregnet stigning i fee svarende til niveauet drøfte på sene-
ste bestyrelsesmøde, hvorfor der ikke er reguleret for yderligere omkostninger til udvikling 
af ny website, hvilket medfører at egenkapitalen (Equity) budgetteres til at falde til 88.000 
EUR. 
 

• Bilag 1: Budgetforslag 2021  
 
Indstilling (Rekommandation)  
 
Formanden indstiller, at bestyrelsen godkender NCU budgetforslag 2021. 
 
RESUME 
 
Michael Henneberg Pedersen oplyste, at NCU bestyrelsen i 2018 besluttede, at NCUs egen-
kapital skal være omkring EUR 100.000, og at budgetforslaget, der opererer med en egenka-
pital i 2021 på EUR 88.000 vurderes, at ligge inden for denne principbeslutning.  
 
Herudover vil budgetforslaget blive justeret i forhold til, at Den Islandske Kræftforening ikke 
fremover ønsker rejse- og opholdsomkostninger refunderet fra NCU.  
 
På den baggrund godkendte bestyrelsen NCU budgetforslag 2021 med bemærkning om, at 
egenkapital igen bør være mindst EUR 100.000 i 2022.  
 
 
 
Punkt 4  
Behandling af ansøgning vedrørende strategisk projektopslag om COVID 19 og cancer v/Je-
sper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
NCU bestyrelsen besluttede i skriftlig procedure i maj måned 2020, at 

• offentliggøre opslag (se bilag 1) om et NCU strategisk projekt om COVID-19 og can-
cer med en maximal bevillingsramme på 200.000 euro fordelt med 100.000 euro i 
henholdsvis 2021 og 2022  

• modtagne ansøgninger skulle forelægges NCU Videnskabelig Komité til videnskabe-
lige bedømmelse, jævnfør § 6.2 i NCUs statutter. 

  
Ved ansøgningsfristens udløb den 1. september 2020 havde NCU sekretariatet modtaget en 
ansøgning. Ansøgningen har været forelagt NCU Videnskabelig Komité, som anbefaler, at 
projektet støttes.  
 

• Bilag 1: Opslag om NCU strategisk projekt om COVID-19 og cancer 
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• Bilag 2: Ansøgning 
• Bilag 3: Samlet bedømmelser fra NCU Videnskabelig Komité  

 
Indstilling (Rekommandation) 
 
Formanden indstiller, at bestyrelsen godkender ansøgningen og NCU bevilger 200.000 euro 
fordelt med 100.000 euro i henholdsvis 2021 og 2022  
 
RESUME 
 
Bestyrelsen godkendte, at der ydes bevilling EUR på 200.000 fordelt med EUR 100.000 i hen-
holdsvis 2021 og 2022 med bemærkning om, at NCU ønsker en interimrapport med delresul-
tater, som kan anvendes af NCU i det politiske arbejde. 
 
NCUs forskningssekretariat spørger i tilknytning til fremsendelse af bevillingsskrivelse bevil-
lingsmodtager om og hvornår, det vil være realistisk at formulere og sende en interimrap-
port.  
 
 
 
Punkt 5 
Gennemgang af NCU Videnskabelig Komités indstilling og NCU bestyrelsens beslutning om 
NCU bevillinger 2020 
v/ Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse og Anne Mette Bak, sekretær for 
NCU Videnskabelig Komité   
 
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
Ifølge artikel 6 i NCUs statutter er det blandt andet NCU Videnskabelig Komités opgave at  

• bedømme ansøgninger om videnskabelige støtte  
• sikre, at de er i overensstemmelse med NCUs forskningsstrategi og af høj videnskabe-

lig kvalitet  
• formulere indstilling vedrørende ansøgningerne til NCUs bestyrelse som grundlag for 

NCU bestyrelsens beslutninger om forskningsstøtte  
 
NCUs forskningspulje er i 2020 – i lighed med tidligere år – 750.000 euro. 
 
Der har været offentliggjort opslag om NCU puljen på NCUs hjemmeside og i NCU medlems-
landene med ansøgningsfrist 1. september 2020. NCU medlemmerne er ansvarlige for at of-
fentliggørelsen sker i relevante fora.  

 
Gennemgang af NCU Videnskabelig Komités indstilling vedrørende modtagne projektan-
søgninger  
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Sekretæren for NCU Videnskabelig Komité gennemgår Komitéens rapport og redegør for  
 

• Komitéens vurdering af de modtagne ansøgninger i forhold til NCU forskningsstrate-
giens kriterier om videnskabelig kvalitet, forskernes kvalitet, nordisk synergi og rele-
vans for NCUs strategi 

• Komitéens indstilling af ansøgninger, der vurderes støtteegnede, samt anbefalede 
støttebeløb 

 

 
Beslutning om NCU forskningsbevillinger 2020 på baggrund af indstilling fra NCU Videnska-
belig Komité 
 
NCU bestyrelsen drøfter den af NCU Videnskabelig Komité præsenterede rapport og indstil-
ling vedrørende udmøntning af NCUs forskningspulje 2020. 
 
Indstilling (Rekommandation) 
 
Formanden indstiller, at bestyrelsen godkender NCU Videnskabelig Komités indstilling. 
 

• Bilag 1: NCU Videnskabelig Komités rapport og indstilling vedrørende udmøntning af 
NCU’s forskningspulje 2020 

 
RESUME 
 
Formanden konkluderede, at kvalitetsniveauet for ansøgninger, der gives bevilling til er på et 
stabilt og højt niveau, og at fordelingen af projekter mellem de nordiske lande og tildelings-
procenten er stabil i forhold til tidligere år.  
 
Projekterne bedømmes og scores i forhold til kriterier som originalitet, kvalitet og - hvis, der 
er tale om projekter, som tidligere har modtaget bevilling fra NCU - også progresreport.  
 
Der var enighed om løbende at følge et muligt behov for at forøge den nuværende årlige 
pulje på EUR 750.000 til videnskabelige projekter. I den samlede løbende vurdering af NCUs 
indsats /engagement på forskningsområdet skal også indgå de beløb og forskningssatsnings-
områder, der ydes bevilling til af puljen til strategiske projekter, eksempelvis COVID-19 pro-
jektet.  
 
Der blev udtrykt ønske om at genindføre kolonne med oplysninger om deltagere i de enkelte 
projekter udover hovedansøger i NCU Videnskabelig Komités oversigt over projekter, komi-
téen indstiller til en NCU bevilling, så det klart fremgår, at projekterne opfylder NCUs kriterie 
om at have flere nordiske deltagere.   
 
Bestyrelsen besluttede at godkende NCU Videnskabelig Komités indstilling om støtte til pro-
jekter.   
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Punkt 6 
Ny NCU webpage 
v/ Sakari Karjalainen, generalsekretær, Den Finske Kræftforening og  
Mikaela Lax, kommunikationschef, Den Finske Kræftforening  
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
The NCU website will be renewed, when the Cancer Society of Finland takes over the chair-
manship in 2021. A survey regarding the current website was sent out in the beginning of 
Autumn to the Board members. We received only a few answers but from the answers we 
got we learned that 

- the site needs to be renewed/modernized 
- the most used content on the site is about the Grants applications 
- the extranet is used to share documents 
- the site is static, rarely updated and does not have very many visitors 

 
A discussion with Anders Duedal, who has been responsible for the website, confirmed the 
outcome of the survey. It is important in the process of renewing the site to keep in mind, 
what the purpose of the site is. 
 
The most important sections of the current website should be highlighted in the new web-
site  

- the Grant applications section (the most frequently visited and used)  
- a section for NCU news, that is easy to update 

Development ideas for the new site 
- Detaching the extranet from the website 

o For communication and documentation use, there are suitable platforms such 
as Teams and Sharepoint 

- The system has to be as easy as possible to update for the users (Board members)  
 
It is also important to keep in mind, that the website needs to be built in such a way, that all 
contracts are easily transferred to the following country that takes over after Finland’s chair-
manship is over. 
 
The NCU website is situated on a server in the Faroe Islands. Denmark has a contract with 
Sendistovan, the company in Faroe Islands. Finland will look into other possibilities and prob-
ably move the website from the Faroe Islands. 
 
In order to realize the web project, we have contacted a couple of different companies that 
we already have good experience of (Frantic & Trimedia) to find out, what the costs of the 
modernization of the NCU website are estimated to be. In order to build a website that 
works for its purpose, a budget of 12,000 € would cover the costs. The project is expected to 
start from the beginning of the year.  
  
The cost of the renewal of the website – 12,000 € – shall be included in the budget for the 
year 2021. The Finnish Presidency will renew the website in 2021. 
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Indstilling (Rekommandation) 
 
The Chairman recommends, that the NCU Board approves the cost estimate of 12.000 € for 
renewal of NCU website.  
 
RESUME 
 
The NCU Board approved the cost estimate of EUR 12.000 for renewal of the NCU website 
with the following comments regarding focus on:  
 

• ensuring that the technical platform is designed to be user friendly and for future de-
velopment needs  

• the need for manpower for webpage maintenance  
• align level of ambitions with user- and content needs  

 
 
 
Punkt 7  
Prevention of overweight and obesity in the Nordic countries - dilemmas, challenges and 
common Nordic activities/initiatives  
v/ Mette Lolk Hanak, Head of Prevention & Information, Danish Cancer Society  
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
Both IARC and WCRF has recognized obesity as an important risk factor for at least 13 differ-
ent cancers. The obesity prevalence in the Nordic Countries are high and rising, this implies 
that we can expect more cancer cases in future. In addition, more than 40 other NCDs and 
chronic conditions can be attributed to overweight and obesity.  
 
Obesity and overweight induce stigma and are perceived as an individual problem and that is 
why it is a sensitive topic to address and to deal with – as the elephant in the room. If we 
continue as before, we will not be able to tackle this severe societal and structural problem.  
WHO describes our society as an obesogenic environment, where cheap, high-energy dense 
foods and drinks in large portions are available around the clock. At the same time much of 
our incentive to be physical active has disappeared, whilst we use much of our waken hours 
inactive in front of a screen. Overweight and obesity are unevenly distributed in the popula-
tions, thus population groups with low SES experience higher prevalence of obesity. In addi-
tion, obesity generates more social inequality in health.   
 
Since most of us experience weight stigma and cancer risk are a delicate topic to address, it 
was with great caution that the Danish Cancer Society launched its first campaign in 2020, 
addressing overweight and obesity as a cancer risk. From our monitoring, we also knew that 
only 22% of adult Danes new that obesity is a risk factor for cancer - a large knowledge gab. 
We expected that it could cause great media debate, as we saw in the UK in 2018. We got 
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some negative reactions, but to our surprise, the overall picture was positive reactions and 
results. 
 
All sectors, institutions and organization must contribute, if we are going to succeed in end-
ing the unfortunate developments in obesity and counteract its negative societal conse-
quences and increased cancer prevalence. NCU has good prerequisites for contributing to 
some of the solutions by initiating different actions. This presentation is kick-off for the dis-
cussions and decision on whether NCU should take actions. 
  
Link:  Danskernes viden om og holdninger til overvægt og sundhed 2019 
 

Recommendation 
 
The chairperson recommends that: 
 

1. NCU members exchange experiences with addressing obesity as a risk factor for can-
cer in the different countries  

2. NCU members indicate eventual interest in co-operation regarding : 
a. prevention of overweight and obesity in the Nordic countries in general  
b. a sub-topic of specific interest  of each NCU member  

 
RESUME 
 
Mette Lolk Hanaks slides udsendes med referat.  
 
Af den efterfølgende debat fremgik, at  
 

• fat shaming, stigmatisering og tabuisering af emnet er velkendte problemer i de nor-
diske lande 

• tiden og politikere er ved at være modne til at der sættes offentlig fokus på problem-
stillinger i forhold til fedme/overvægt, herunder at det er den 2. største risiko faktor i 
forhold til et stort antal kræftsygdomme, jf. blandt andet Cancerfondens rapport 
https://static-files.cancerfonden.se/IHE%20rapport%202020_9_.pdf  

• indsats mod fedme/overvægt er et fælles ansvar - og ikke kun et individuelt problem  
• der skal være fokus på at undgå stigmatisering  
• der er behov for særlig indsats målrettet børn og unge  
• der indledningsvis fokuseres på forebyggelsesindsats – der er i de nordiske lande me-

get få egentlige behandlingstilbud til personer med fedme/overvægt 
• der sideløbende fokuseres på advocacy i forhold til politikere og beslutningstagere og 

dialog med aktører inden for fødevareindustri, nationale NCD-aktører m.fl.  
• taxation/beskatning, regler om labelling vedrørende indhold/kalorier og marketing er 

egnede elementer i indsatsen  
 
 

https://www.cancer.dk/dyn/resources/File/file/8/8178/1568287418/rapport_overvaegt_kb_sst_2019_final.pdf
https://static-files.cancerfonden.se/IHE%20rapport%202020_9_.pdf
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Formanden konkluderede, at NCU medlemmerne var interesserede i et samarbejde om 
fedme/overvægt i forhold til  

• udveksling af erfaringer og ideer til indsatser om forebyggelse af fedme/overvægt i 
de nordiske lande  

• forberedelse og gennemførelse af et NCU strategisk projekt om forebyggelse af 
fedme/overvægt  

 
Bestyrelsen besluttede, at  

• Kræftens Bekæmpelses forebyggelseschef Mette Lolk Hanak er tovholder/ansvarlig 
for udarbejdelse af projektbeskrivelse og ansøgning til NCU om projekt om forebyg-
gelse af fedme/overvægt i samarbejde med repræsentanter fra de øvrige NCU med-
lemmer med henblik på forelæggelse for/ beslutningstagen hos NCU bestyrelsen på 
et kommende møde  

• det allerede eksisterende faglige netværk/arbejdsgruppe i NCU vedrørende indsats 
mod overvægt inddrages og forsætter som forum for analyser og inspirationsforum i 
forhold til aktiviteter 

• Kræftens Bekæmpelse retter henvendelse til NCU medlemmerne med henblik på ud-
pegning af relevante personer fra hver af NCU medlemmerne, der kan indgå i arbej-
det med udarbejdelse projektbeskrivelse og ansøgning til NCU om projekt om fore-
byggelse af fedme/overvægt  

 
 
 
Punkt 8 
Kræftoverlevelse før, nu og i fremtiden - One small step for man, One giant leap for man-
kind 
v/ Mef Christina Nilbert, forskningschef, Kræftens bekæmpelse  
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
Being a cancer researcher, an epidemiologist, a surgeon, a hemathologist or an oncologist 
these days is an extremly rewarding job. We can look back at decades of advances. More pa-
tients survive. We reach further. We have new tools. For researchers these are called gene 
editing, next-generation sequencing, single cell biology, nano robots, super-resolution mi-
croscopy if you are a cancer researcher. For clinicians these are called artificial intelligance, 
prehabilitation, laparoscopy, targeted therapy and immunotherapy.  
 
How have our in-depth understanding translated to meaningful outcomes, to better sur-
vival? Mef Nilbert, oncologist, professor and research director at the Danish Cancer Society, 
will compare and reflect on cancer treatment and outcome from the past until today and 
make some predictions for the future. Our point of departure is 50 years ago – when the first 
space mission from the US landed on the moon – until today – when the Chinese are getting 
ready to land their lunar mission Chang’e-5. How have research and clinical development 
changed survival figures? And when will 3 out of 4 survive cancer? 
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RESUME 
 
Mef Christina Nilbert’s slides will be send with the summary minutes.  
 
Mef Christina Nilbert concluded, that prevention, early detection and treatment of cancer 
have developed very positively during the last 50 years and significant results have been 
achieved, but there is still much to do to make the future mission a reality  
 

• 3 out of 4 survive cancer 
 Prevent the preventable 

 
Mef Christina Nilbert encouraged to focus on ”prevent the preventable” even though pre-
vention is not one of the major interests of politicians as it needs very long termed efforts. 
Australia and New Zealand have already shown that prevention is a key-tool in the fight 
against cancer. 
 
The attention was drawn to  

• the need for using another and more communicable term than “relative survival” as 
it is difficult to explain in public media etc.  

• the initiative CPE Cancer Prevention Europe taken by IARC https://cancerpreven-
tioneurope.iarc.fr/  

 
 
Punkt 9 
Nyt fra UICC  
v/ Ulrika Årehed Kågström, generalsekretær, Cancerfonden, medlem af UICC Board  
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
Ulrika Årehed Kågström fremlægger punktet mundtligt. 
 
RESUME 
 
Ulrika Årehed Kågström oplyste, at  

• første møde i den nyvalgte UICC bestyrelse bliver i januari 2021 
• mange UICC medlemmer har økonomiske problemer/indtægtsnedgang som følge af 

COVID-19 og deraf aflyste fundraising aktiviteter og events  
• UICC medlemmernes økonomiske situation forventes at influerer på UICCs økonomi 

fremover  
• der arbejdes med planer om et World Cancer Leaders Meeting (fysisk/ virtuelt) i Bo-

ston i oktober 2021 og en model som är möjlig att skala upp eller ned for World Can-
cer Congress i Geneve i 2022 

https://cancerpreventioneurope.iarc.fr/
https://cancerpreventioneurope.iarc.fr/
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• den nye ledelse i den tyske kræftforening overvejer, hvorvidt man kan/vil være vært 
for en World Cancer Congres/World Cancer Leaders Meeting/ anden form for UICC 
event   

• UICC forbereder forslag til pilotprojekt med en global cykling fundraising event med 
en række internationale atleter (t ex Mo Farah och Robert Pires) i forbindelse med 
World Cancer Day 2021 under navnet World Cancer Day Solidarity Challenge. Tanken 
er, at det fra og med 2022, skal være muligt ,at de midler der fundraises i et land, til-
falder det pågældende land/lands nationale kræftforening  

• UICC drøfter/arbejder med, hvad UICC kan gøre i den europæiske region. I 2021 plan-
lægges et eller to møder for europæiske ledere. Ulrika Årehed Kågström ønsker, at 
UICCs nye partnership direktør inviteres til et kommende NCU møde. 

 
Ingrid Stenstadvold Ross  

• fandt det problematisk at UICC ikke arbejder med emner/aktiviteter, som har rele-
vans for Norge/Kreftforeningen  

• udtrykte bekymring for UICCs World Cancer Day idé 
• ser ECL som mere interessant for Kreftforeningen end UICC 

 
Jesper Fisker  

• takkede Ulrika for en stor indsats i UICC bestyrelsen. 
• fandt, at der er behov for et mere relevant og synligt engement fra UICC i europæiske 

forhold 
• foreslog, at NCU på et kommende møde drøfter NCU medlemmernes interesser i og 

forventninger til UICC, og hvilken rolle man ser UICC kan have  
• foreslog, at NCU derefter kan invitere UICC til et NCU møde med henblik på drøftelse 

af UICCs engagement i den europæiske region  
 
 
 
Punkt 10 
Orientering fra kræftforeningerne – mundtligt (5 min til hver kræftforening) 
__________________________________________________________________________ 
 
Island  
 
Den islandske kræftforening oplyste, at efteråret har været præget af nedlukning af forenin-
gens screeningsaktivitet og overlevering heraf til de islandske myndigheder. Myndigheder-
nes planlægning og overtagelse af screeningsaktiviteterne er forsinket og går langsomt. For-
eningens øvrige aktiviteter fortsætter og går godt. 
 
Norge  
 
Kreftforeningen  
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• arbejder med ny strategi for forskningsstøtte, og vil fortælle mere herom på NCU-
møde i foråret 2021 

• orienterede om, at et stort studie i personalised medicine er startet, og at der er øn-
ske om kendskab til analoge studier i andre nordiske lande, hvad strategierne er i de 
øvrige lande, hvilken rolle kræftforeningerne spiller  

• foreslog følgende emner, som temaer på kommende NCU møder: 
o Forskningsstøtte strategier 
o Personlig medicin  

• fortalte om lanceringen af EFPN – European Fair Pricing network 30. november 2020 
• oplyste, at foreningen havde deltaget i ”Great Place to Work”-survey, og at Kreftfor-

eningen havde scoret højt. 
 
Sverige 
 
Cancerfonden oplyste, at 
 

• offentliggørelsen af rapporten IHE rapport 2020  ”Cancer i Sverige – hur mycket beror 
på påverkbare riskfaktorer”  https://static-files.cancerfonden.se/IHE%20rap-
port%202020_9_.pdf havde fået stor medie omtale  og at næste trin er lobbyindsats 
overfor politikere  

• Pink Ribbon kampagnen havde været en stor succes i 2020 
• Cancerfonden bliver 70 år i 2021 og vil sætte fokus på, hvad målene for de næste 10 

år er  
• Cancerfonden arbejder på rapport om, hvad impact af Cancerfondens forsknings-

støtte gennem 70 år har været  
• Cancerfonden har projekt om, hvordan COVID-19 har påvirket forskning i Sverige  

 
Færøerne 
 
Den Færøske Kræftforening oplyste, at  
 

• der arbejdes på en kræftplan for Færøerne med deadline for færdiggørelse 1. maj 
2021 

• der gennemføres et ph.d.-projekt om kræftforekomst på Færøerne, som viser at der 
har været underrapportering om antal kræfttilfælde, så Færøerne formentlig har fo-
rekomst på niveau med de øvrige nordiske lande 

• der har været en del klager over praktiserende læger i coronatiden på grund af doc-
tors delay 

• kræftforeningens aktivitetsniveau er højere end tidligere  
 
Finland 
 
Den Finske Kræftforening oplyste, at  
 

https://static-files.cancerfonden.se/IHE%20rapport%202020_9_.pdf
https://static-files.cancerfonden.se/IHE%20rapport%202020_9_.pdf
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• kræftforeningen også havde deltaget i ”Great Place to Work”-survey med godt resul-
tat 

• kræftforeningen har klaret sig godt økonomisk i 2020, men man har bekymring for 
det fremtidige økonomiske niveau, fordi der vil ske nedgang i public funding fra slot-
machines  

• man har holdt services/aktiviteter i gang i 2020, herunder patientstøtte, hvor meget 
er omlagt til digitalt/Teams mode 

• Pink Ribbon kampagnen har været succesfuld 
 
Kræftens Bekæmpelse 
 
Kræftens Bekæmpelse oplyste, at  
 

• Novo Nordisk Fonden har givet en bevilling til Kræftens Bekæmpelse til etablering af 
Visitors/Science Center i receptionsområdet  

• der er offentliggjort artikel i Danmark om fald i coronaperioden i antal diagnostice-
rede kræfttilfælde på 33 % svarende til, at ca. 2.800 personer med en kræftsygdom 
er udiagnosticerede. Artiklen giver anledning til betydelig bekymring og har fået stor 
medio omtale.  

 
 

 
Punkt 11 
Kommende NCU-møder 
v/ Sakari Karjalainen, generalsekretær, Den Finske Kræftforening  
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
Der foreslås følgende mødedatoer i 2021  
 

• March 5th, 2021 at 10.30–15.30 (Teams) NCU Board Meeting 
 

• June 14th, 2021 at 16.00, in Helsinki Sauna and Dinner 
• June 15th, 2021 at 10.30–15.30, in Helsinki NCU Board Meeting 
• June 16th, 2021 at 9.00–13.00, in Helsinki OECI Oncology Days Session on 

”Pricing, Coverrage and Access to Inno-
vative Cancer Drugs” 

 
• December 1st, 2021 at 19.00, in Åbo Scientific Board Dinner 
• December 2nd, 2021 at 9.00–14.00, in Åbo Scientific Board Meeting 
• December 2nd, 2021 at 16.00, in Åbo Cultural Programme and Dinner, Board  

and the Scientific Committee 
• December 3rd, 2021 at 10.30–15.30, in Åbo NCU Board Meeting 
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Indstilling (Rekommandation) 
 
Formanden indstiller, at bestyrelsen godkender de foreslåede datoer.  
 
RESUME 
 
Sakari Karjalainen oplyste, at NCU bestyrelsesmødet 5. marts 2021 bliver et virtuelt mødet 
grundet COVID-19 situationen, og at der løbende vil blive taget stilling til, om årets øvrige 
møder afholdes som fysiske eller virtuelle møder. 
 
Sakari Karjalainen oplyste videre, at der på mødet i marts 2021 vil blive fremlagt forslag til de 
næste 3 års strategi for NCU til drøftelse, og at der på et kommende møde vil blive et dags-
ordenspunkt om drøftelse af NCU’s legale status, om eventuel etablering af et permanent 
sekretariat efter ønske fra den norske Kreftforeningen og om forventninger og relationer til 
UICC. 
 
Bestyrelsen godkender de foreslåede datoer. 
 
 
 
Punkt 12 
 
Overdragelse af NCU formandsskab og sekretariat til Den Finske Kræftforening  
v/ Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse 
__________________________________________________________________________ 
 
Jesper Fisker  
 

• takkede alle for 3 inspirerende år med gode drøftelser og udveksling af idéer og erfa-
ring og påpegede, at NCU er et godt forum og et nyttigt netværk 
 

• takkede for godt samarbejde med den finske kræftforening om overdragelse af NCU 
formandskab og sekretariater  
 

• Så frem til det finske formandskab – og til forhåbentlig snart at kunne besøge Finland 
 
Sakari Karjalainen fortalte om Den Finske Kræftforenings forberedelse af overtagelsen af 
NCU formandskab og sekretariat, og at man både vil bygge videre på den danske NCU model 
og supplere med nye elementer.  
 
Ett innerligt tack riktades till Jesper, Elizabeth, Hans og alle andre på Kræeftens Bekæemplse 
for et vældig fint arbete med ordförandeskap och värdskap de senaste åren. NCU-mötena 
har blivit något alla numera ser fram emot med intressanta föredragningar och fördjup-
ningar. Den värme och gästfrihet som visats har verkligen uppskattats.  
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