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NCU bestyrelsesmøde 13. november 2019 kl. 10.00 – 15.00   REFERAT 
 
Mødested: Kræftens Bekæmpelse, Strandboulevarden 49, København (lok. 5.S.a)  
Ordstyrer: Jesper Fisker, formand, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse  
 
Finland Sakari Karjalainen, generalsekretær  

 
Island Valgerður Sigurðardóttir, styreleder  

Halla Þorvaldsdóttir, generalsekretær 
  
Norge  Anne Lise Ryel, generalsekretær 
 Ole Alexander Opdalshei, assisterende generalsekretær 
   
Sverige Ulrika Årehed Kågström, generalsekretær 
 Ulrica Sundholm, chef Vård och stöd 
 
Færøerne  Durita Tausen, formand 
 
 
Danmark  Jesper Fisker, administrerende direktør 
 Michael Henneberg Pedersen, økonomi- & administrationschef (punkt 3 og 5) 

Miriam Sund Vidbjørg, økonomisk konsulent (punkt 3 og 5) 
Anne Mette Bak (punkt 7 og 9) 
Hans H. Storm, databeskyttelsesrådgiver 
Peter Dalum (punkt 10) 
Tone Kjær Manicus, chefsekretær 

 Elizabeth Hjorth, kontorchef (referent) 
Elsebeth Lynge, formand NCU Videnskabelig Komité (punkt 9) 

  
  

 
 
 
DAGSORDEN 
_______________________________________________________________ 
 
Dagsorden og referat – 9.30 
 
1. Godkendelse af dagsorden 

 
2. Underskrift af referat af NCU møde 8. maj 2019 (5 min.) 

v/ Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse 
 



   

2 
 

 
Sager til beslutning – 9.35  
 
3. Godkendelse af statusoversigt vedrørende strategiske projekter (5 min.) 

v/ Michael Henneberg Pedersen, økonomichef, Kræftens Bekæmpelse  
 

4. NCU bevilling til European Fair Pricing Network (EFPN)  
v/ Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse (15 min.) 
 

5. Godkendelse af NCU budget 2020  
v/ Michael Henneberg Pedersen, økonomichef, Kræftens Bekæmpelse (5 min.) 
 

6. Ansøgning om støtte fra NCU’s strategiske midler til Nordic Specialist Course in Palliative 
Medicine 
v/ Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse (5 min.) 
 

7. Behandling af ansøgninger vedrørende strategiske projektopslag 
v /Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse (30 min.) 
 

• Increasing our knowledge on socioeconomic inequality – including marginalised 
groups and migrant populations for both prevention (information and interven-
tion) and better and equal cancer care 

  

• Snus – definitely a large problem area of smokeless tobacco, including vaporing 
      
8. Cost of cancer projekt – status og bevilling  

v/ Juha Heino, direktør, sundhedsafdelingen, Cancer Society of Finland (10 min.) 
 
 
Pause 10.45 – 11.00 
 
NCU - Møde fortsat 11.00 
 
9. Møde med Elsebeth Lynge, formand for NCU Videnskabelig Komité og beslutning om  
       NCU bevillinger 2019 på baggrund af indstilling fra NCU Videnskabelig komité 
 

• Fremlæggelse af NCU Videnskabelig Komités indstilling og rapport 
v/ Elsebeth Lynge, formand NCU Videnskabelig Komité 
 

• Drøftelse af NCU Videnskabelig Komités indstilling og rapport 
Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse   
 

• Beslutning om NCU bevillinger 2019 
v/ Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse (30 min.) 

 
 
Inspirationsoplæg – 11.30 
 
10. “To be or not to be relevant”. The use of qualitative insights in communication about  
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cancer risks and prevention (30 min.) 
v/ Peter Dalum, projektchef, cand.comm., Ph.d. 
 
 

Frokost kl. 12.00 – 12.45 
 
 
Erfaringsudveksling og drøftelse kl. 12.45 

 
11. EU Mission Board for Cancer – Formål og perspektiver v/Annelise Ryel, generalsekretær,  
       Kreftforeningen, Norge og medlem af EU Mission Board for Cancer (15 min.) 
 
 
12. De nordiske kræftforeningers sociale engagement – nye muligheder, nye områder og 
       synliggørelse  
       v/ Annelise Ryel, generalsekretær, Ole Alexander Opdalshei , vice generalsekretær,  
       Kreftforeningen, Norge (15 min.) 
  
 
Orientering  

 
13. Nyt fra UICC 

v/ Ulrika Årehed Kågström, generalsekretær, Cancerfonden, medlem af UICC Board  
(5 min.) 
 

14. Nyt fra ECL  
v/ Sakari Karjalainen, generalsekretær Den Finske Kræftforening, President ECL (5 min.) 
 

15. Orientering fra kræftforeningerne – mundtligt (5 x 10 min. til hver kræftforening) 
 

16. Kommende NCU-møder   
 

17. Eventuelt 
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REFERAT 
 

Punkt 1 
Godkendelse af dagsorden  
v/ Jesper Fisker, formand, NCU  
__________________________________________________________________________ 
 
REFERAT 
 
Dagsordenen blev godkendt. 
 

 
Punkt 2 
Underskrift af referat af NCU møde 8. maj 2019  
v/ Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse 
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
I henhold til NCU statutters artikel 4.5 godkendes referater af møder elektronisk efter mø-
derne og underskrives formelt af NCU medlemmerne på et efterfølgende møde. 
 
Udkast til referat af NCU møde 8. maj 2019 har været udsendt elektronisk til NCU medlem-
mer og modtagne kommentarer er indarbejdet.  
 
Referat af NCU møde afholdt 8. maj 2019 underskrives på mødet. 
 
REFERAT 
 
Referat af NCU møde afholdt 8. maj 2019 blev underskrevet. 
 

  
Punkt 3 
Godkendelse af statusoversigt vedrørende strategiske projekter (5 min.) 
v/ Michael Henneberg Pedersen, økonomichef, Kræftens Bekæmpelse 
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
Statusoversigt vedrørende strategiske projekter, der senest er opdateret efter bestyrelses-
møde 8. maj 2019.  
 
I oversigten er indarbejdet potentiel omkostning til EFPN projekt 2020-2021. 
  
• Bilag 1: NCU strategiske projekter  
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Indstilling (Rekommandation) 
 
Formanden indstiller, at bestyrelsen godkender statusoversigten vedrørende de strategiske 
projekter. 
 
REFERAT 
 
Michael Henneberg Pedersen henledte opmærksomheden på, at oversigten også omfattede 
information om de budgetmæssige konsekvenser af de sager, bestyrelsen skulle behandle 
under punkt 4 og punkt 7.  
 
Der var stor tilfredshed med den overskuelige og transparente måde statusoversigt over 
strategiske projekter er opbygget på.  
 
Bestyrelsen godkendte statusoversigten vedrørende de strategiske projekter. 
 
 
Punkt 4 
NCU bevilling til European Fair Pricing Network (EFPN)  
v/ Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse  
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
The Organisation of European Cancer Institutes, the Association of European Cancer Leagues 
and the Dutch Cancer Society invited a number of cancer societies etc. to a founding meet-
ing of the European Fair Pricing Network (EFPN) in Prague 26 March 2019 with the purpose 
of supporting them in creating a network that will increase transparency in the pharmaceuti-
cal system.  
 
The NCU Board had a preliminary discussion regarding joining EFPN on 8 May 2019.  
 
An EFPN follow up meeting has be held on 9 September 2019 in Amsterdam. 
 
Aim of the European Fair Pricing Network (EFPN)  
 
The European Fair Pricing Network (EFPN) aims at achieving fair prices of cancer medicines 
and, more broadly, at working towards a pharmaceutical market, which produces accessible 
and truly innovative medicines for patients. EFPN should include a research network as well 
as advocacy. It should be facts based and results driven.  
 
Issues for clarification 
 
During the Prague meeting it became obvious that a number of important factors had to be 
further developed and clarified, before it was possible to decide on joining the network – or 
not. This included issues such as annual contribution models for becoming a partner, the 
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governance structure, the opportunity to withdraw, the parties' ability to continuously influ-
ence and be part of the decision process, clarification of who can be spokesperson for the 
network and use of partners' logo and name.  
 
NCU decision on 8 May 2019 meeting 
 
The NCU Board discussed at a meeting 8 May 2019 the possibilities of joining EFPN.  
 
It was stated that none of the NCU members wanted to go into The European Fair Pricing 
Network (EFPN) individually.   
 
There was a common understanding of  

• the initiatives on fair medicine prices are an area suitable for handling in an interna-
tional context 

• that the version presented at the Prague meeting contains a number of problems and 
challenges regarding governance structure, the opportunity to withdraw, the parties' 
ability to continuously influence the decision process, use of partners names and 
logoes etc. 

• willingness to consider joining and supporting the initiative, if the challenges are 
solved and clarified  

 
The NCU Board decided that the NCU Presidency should contact the Dutch Cancer Society 
with a proposal that NCU may participate for a maximum of 2 years with a maximum 
amount of 25,000 euro annually funded through the NCU strategic pool and subject to a 
number of clarifications in the framework.  
 
EFPN meeting on 9 September 2019 in Amsterdam – clarifications and further proces   
 
At the meeting – in which representatives from Finish Cancer Society, Swedish Cancer So-
siety, Norweigian Cancer Society, Danish Cancer Society, Dutch Cancer Society, Irish Cancer 
Society, Kom Op Tegen Kanker – Belgium, Pasykaf –  Cyprus , Swiss Cancer Society and  ECL - 
Association of European Cancer Leagues participated – updated versions of Founding Part-
ner Agreement, Research Proposal and Dissemination & Advocacy documents were pre-
sented.  
 
The documents presented and discussed at the Amsterdam meeting reflected satisfying and 
positive adjustments and clarifications of the issues raised by NCU, cf. below and for details 
in attachment 2. At the meeting, further clarification and details of the research project 
were requested.  
 
Frames for contributions and Steering Committee membership 
 
Annual contribution should be made for a minimum period of one year.  
 
Each organisation shall also appoint a Steering Committee member who will act as a liaison 
between the EFPN and the partner organisation. The Steering Committee will meet three 
times per year.  
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In time contributions of other roles within the Network: 

• Researcher at least 2 days per month 
• Lobbyist at least 1 day per month 

Partners will contribute to both, or at least one of the above mentioned roles. If a partner 
cannot meet these in time contributions the partner and the Steering Committee shall work 
in good faith towards a mutual agreement.  
 
The partnership will function for four years. Partners shall contribute for a minimum period 
of one year, with the opportunity to extend their partnership. 
 
Finances 
 
The annual budget of EFPN is 231,000 euro. 
As president of NCU Jesper Fisker informed that NCU was considering joining the partnership 
initially for a 2 years period and an annual contribution of 25,000 euro.  

 
At the meeting it was stated from the Dutch Cancer Society that there was a funding gap to 
be covered before reaching the 230,000 euro annual budget. Everyone was encouraged to 
consider opportunities to increase contributions.  
 
On this background, the NCU Precidency proposes, that NCU offers to provide 30,000 euros 
in 2020 and 40,000 euros in 2021. For implications for NCU's budget, see the annexes to 
items 3 and 5 of the agenda. 
 
Further process  
 
The next EFPN meeting is scheduled to be held in Copenhagen on 13 November 2019. The 
Draft Agenda is:  

o Finance - Draft proposals by informal budget commission 
o Research - Short presentation further developed research proposal  
o Decide on Formal Launch - Communication 
o Staffing - Options for Project Manager, Options for Researchers Post Doc, 

PhD, Chair, ad interim 
 

• Bilag 1:  NCU letter to Dutch Cancer Society regarding EFPN 
• Bilag 2:  Founding Partner agreement September version  
• Bilag 3:  Research Proposal September version 
• Bilag 4:  Dissemination & Advocacy  

 
Indstilling (Recommandation) 
 
The Chair recommends, that the NCU Board decides to 
 

• join EFPN as a partner initially for a 2-year period with the intension of extending 
partnership and contributions for further 2  
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• contribute 30,000 euro in 2020 and 40,000 euro in 2021 
• discuss the partnership at a NCU meeting in the spring 2021 with the purpose of ex-

tending the partnership and future financial contributions 
• ask the EFPN for 2 seats in the EFPN Steering Committee as NCU represents several 

cancer societies.  
• allocate one seat in the Steering Committee to the NCU chair and the other seat to 

another NCU board member upon specific decision. NCU board members should 
have the opportunity to become alternates, if a need for alternates occurs 

• encourage individual NCU members to contribute in time contributions of roles 
within the EFPN Network to the Research- and Lobby working groups such as : 

• researcher at least 2 days per month 
• lobbyist at least 1 day per month 

Information about which kind of in time contributions each NCU member can / will 
undertake to contribute with, must be given before 15 December 2019 to the NCU 
secretariat  

• discuss the EFPN partnership at a NCU meeting in the spring 2021 with the purpose 
of extending the partnership and future financial contributions 

• that the NCU secretariat provides progress reports from EFPN to NCU board 
 

REFERAT 
 
Der var enighed om, at EFPN  

• er et vigtigt og perspektivrigt initiativ, som kræver håndtering på bredt europæisk ni-
veau 

• kan bidrage til indblik, der kan føre til mulighed for at skaffe fair pricing/bedre priser 
på medicin i flere lande 

• kan bidrage med information, som WHO/nationale regeringer ikke har mulighed for 
at skaffe 

• kan komme  i betragtning i EU Mission Board sammenhæng 
 
Der var desuden enighed om, at de nordiske kræftforeninger ønsker at indgå i EFPN samar-
bejde via NCU, og ikke som nationale foreninger.  
 
NCU bestyrelsen fandt, at 

• det foreliggende forslag til partnerskabsaftale er acceptabelt for NCU  
• forskningsprojektbeskrivelsen stadig er uklar, og det konkrete forskningsområde skal 

klarlægges og de rigtige/kvalificerede forskere identificeres  
• uklarhed omkring, hvordan de forskellige positioner i EFPN set-uppet besættes og at 

dette må påvirkes løbende og ud fra devisen “keep it simple” 
• advocacy-delen forudsætter, at man kan og skal være sikker på forskningsdata  

 
NCU medlemmerne oplyste, at man – udover den økonomiske NCU støtte – vil overveje at 
indgå i EFPN samarbejdet på følgende områder: 
 
Finland: forskningsmæssigt, da man i Finland har et national projekt om emnet 
Sverige: advocacymæssigt – afhængigt af senere afklaring af hvem og hvornår der skal ud – 
               øves politisk påvirkning 
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Norge:  overvejer at bidrage økonomisk udover NCU bidraget – og advocacymæssigt  
Danmark : forskningsmæssigt, da man allerede har medarbejdere, der er involveret i og har 
opbygget viden via ECLs Access to Medicines Task Force 
 
NCU godkendte den samlede indstilling og besluttede I den sammenhæng, at NCUs – forven-
tede – 2 pladser I EFPN steering committee indtil videre besættes af Jesper Fisker (som NCU 
formand) og Anne Lise Ryel, som den anden NCU repræsentant.  
 
EFPN samarbejdet vil være et punkt på kommende NCU dagsordener.   
 
 
Punkt 5 
Godkendelse af NCU budget 2020 (5 min.) 
v/ Michael Henneberg Pedersen, økonomichef, Kræftens Bekæmpelse 
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
Michael Henneberg Pedersen vil præsentere foreløbigt udkast til NCU budget 2020 under 
hensyntagen for følgende: 
 
EFPN forslag omkring strategiske projektmidler for 2020 og 2021  
De strategiske projektmidler for 2020 og 2021 betyder, at det nuværende niveau på EUR 
250.000 overskrides og under forudsætning af, at den nuværende beslutning vedrørende 
egenkapitalens niveau på ca. EUR 100.000 fastholdes, vil det betyde, at der i 2020 og 2021 vil 
være brug for en mindre stigning i medlemsfee.  
 
Såfremt forslaget omkring tildeling af de strategiske projektmidler til EFPN ligeledes godken-
des af bestyrelsen, vil det jf. punkt 3 på dagsordenen betyde, at det fastlagte budget for ud-
deling af midler overskrides yderligere. Se den foreslåede fordeling nedenfor, hvor fordelin-
gen med og uden midler til EFPN fremgår.  
 
Egenkapitalens udvikling de seneste år 
Som besluttet på bestyrelsesmødet i februar 2018, er det ønsket, at egenkapitalen fasthol-
des på ca. EUR 100.000 og der er derfor i de seneste år budgetteret med et underskud, såle-
des at egenkapitalen bibeholdes på et godkendt niveau.  
For løbende at holde egenkapitalen på dette niveau, er medlemsfee ikke sat op og har derfor 
i 2017, 2018 og 2019 fastholdt på samme niveau.  
Dette har kunnet lade sig gøre, da de strategiske projekter ikke har været uddelt 100 % de 
sidste par år.  
 
Anvendelse af de strategiske projektmidler i årene fremover 
Jf. gennemgang af de strategiske projekter i punkt 3 er der dog lagt op til, at beløbet for de 
strategiske projekter på EUR 250.000 fremadrettet bliver anvendt 100 %, samt en eventuelt 
yderligere uddeling i 2020 og 2021 vedrørende EFPN, der vil presse den nuværende egenka-



   

10 
 

pital i bund, såfremt medlemsfee ikke stiger i disse år. Deter derfor nødvendigt, at medlems-
fee stiger i 2020 og 2021 i forhold til 2019 niveau, såfremt NCU ønsker at uddele de strategi-
ske midler, der er angivet i oversigten jf. punkt 3 på dagsordenen.  
 
Fordelingen ses nedenfor i ”Oversigt over udviklingen i fee 2020 og 2021”, samt i ”Oversigt 
over udviklingen i fee 2020 og 2021 inkl. EFPN”. De to oversigter er et udtryk for udviklingen 
i medlemsfee uden og med godkendelse af strategiske projektmidler til EFPN.  
Til orientering falder fee i 2021 i forhold til 2020-niveau.  
  
• Bilag 1: Budgetforslag 2020 inkl. oversigt over udvikling i fee 2020 og 2021.  
• Bilag 2: Budgetforslag 2020 inkl. oversigt over udvikling i fee 2020 og 2021 inkl. EFPN.  

 

 
 

 
 
Indstilling (Rekommandation) 
 
Formanden indstiller, at bestyrelsen godkender et af de præsenterede budgetforslag, under 
forudsætning af, at der ved bestyrelsesmødet 2. marts 2020 kan komme ændringer i forbin-
delse med aflæggelse af regnskabet for 2019. 
 
REFERAT 
 
Bestyrelsen godkendte budget 2020 inklusive de budgetmæssige konsekvenser, som beslut-
ninger under punkt 4 og punkt 7 medførte.  Egenkapitalniveau på ca. 100.000 euro fasthol-
des.  

Oversigt over udviklingen i fee 2020 og 2021

2019 2020 2021
Income 1.005.585,00 1.075.585,00 1.045.585,00

Fee 2019 Fee 2020 Ændring 2020 Fee 2021 Ændring 2021
Allocation in % % EUR EUR EUR EUR EUR
Denmark 28 281.563,80 301.163,80 19.600,00 292.763,80 -8.400,00
Faroe Islands 0,20 2.011,17 2.151,17 140,00 2.091,17 -60,00
Finland 15 150.837,75 161.337,75 10.500,00 156.837,75 -4.500,00
Norway 27,8 279.552,63 299.012,63 19.460,00 290.672,63 -8.340,00
Sweden 28 281.563,80 301.163,80 19.600,00 292.763,80 -8.400,00
Iceland 1 10.055,85 10.755,85 700,00 10.455,85 -300,00
Income 100 1.005.585,00 1.075.585,00 70.000,00 1.045.585,00 -30.000,00

Oversigt over udviklingen i fee 2020 og 2021 inkl. EFPN

2019 2020 2021
Income 1.005.585,00 1.105.585,00 1.085.585,00

Fee 2019 Fee 2020 Ændring 2020 Fee 2021 Ændring 2021
Allocation in % % EUR EUR EUR EUR EUR
Denmark 28 281.563,80 309.563,80 28.000,00 303.963,80 -5.600,00
Faroe Islands 0,20 2.011,17 2.211,17 200,00 2.171,17 -40,00
Finland 15 150.837,75 165.837,75 15.000,00 162.837,75 -3.000,00
Norway 27,8 279.552,63 307.352,63 27.800,00 301.792,63 -5.560,00
Sweden 28 281.563,80 309.563,80 28.000,00 303.963,80 -5.600,00
Iceland 1 10.055,85 11.055,85 1.000,00 10.855,85 -200,00
Income 100 1.005.585,00 1.105.585,00 100.000,00 1.085.585,00 -20.000,00
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Punkt 6 
Ansøgning om støtte fra NCU’s strategiske midler til Nordic Specialist Course in Palliative 
Medicines 
v/ Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse 
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
Styregruppen for Nordic Specialist Course in Palliative Medicines har fremsendt ansøgning 
om støtte på 8.250 euro til NCU sekretariatet om støtte fra NCU’s Strategiske pulje som bi-
drag til afholdelse af kursus med temaet ”Teaching the teachers – A communication work-
shop” 20. – 21. november 2019.  
 
Uddrag af ansøgning :  

 
The Nordic Specialist Course in Palliative Medicine is a joint venture between 
the Associations for Palliative Medicine in the Nordic countries. It is a theoreti-
cal course educating physicians in the Nordic countries in palliative medicine at 
a specialist level.  
 
The first NSCPM started in 2003. Each course consists of 6 modules over a 2-
year period. Communication training, which is an integrated and highly appreci-
ated part of the course, takes place in Module 3 and 5.  

 
NCU sekretariatet bemærker, at: 
 

• NCU bestyrelsen tidligere har besluttet, at NCU ikke yder støtte til kursus- og konfe-
renceaktivitet 

• det aktuelle kursus er led i en række kurser, som har været afviklet siden 2003. Der er 
derfor ikke tale om en aktivitet, der har ny strategisk karakter. Og arrangørerne har i 
tidligere år fået kurset finansieret fra andre sider end NCU  

  
• Bilag 1: Ansøgning fra Styregruppen for Nordic Specialist Course in Palliative Medicines  

 
Indstilling (Rekommandation) 
 
Formanden indstiller, at bestyrelsen beslutter, at NCU giver afslag på ansøgningen.   
 
REFERAT 
 
Bestyrelsen besluttede, at give afslag på ansøgningen.  
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Punkt 7 
Behandling af ansøgninger vedrørende strategiske projektopslag om 

• Increasing our knowledge on socioeconomic inequality – including marginalised 
groups and migrant populations for both prevention (information and intervention) 
and better and equal cancer care  

• Snus – definitely a large problem area of smokeless tobacco, including vaporing 
 v. /Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse  
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
NCU bestyrelsen besluttede på møde 26. februar 2019 at igangsætte proces vedrørende pro-
jektopslag om følgende to strategiske temaer: 

 
• Increasing the knowledge on socioeconomic inequality – including marginalised 

groups and migrant populations for both prevention (information and interven-
tion) and better and equal cancer care 

  

• Snus – definitely a large problem area of smokeless tobacco, including vaporing. 
(New Tobacco Products, snus and e-cigarettes) 

 
I begge opslag var fastsat  
 

• en 2-årig tidsramme for projekter  
• en samlet budgetramme pr. project på maximum 150.000 euro fordelt over 2 år. 

 
Udkast til opslag har været fremsendt til NCU-medlemmernes godkendelse før opslagene 
blev offentliggjort.   
 
NCU medlemmerne blev opfordret til at offentliggøre opslagene på egne hjemmesider og 
hvor det I øvrigt måtte være relevant i deres respective lande. Opslagene har desuden været 
offentliggjort på NCUs hjemmeside.  
 
Ansøgningsfrist var 1. oktober 2019 
 
Ved ansøgningsfristens udløb var der ialt modtaget fire ansøgninger fordelt med to ansøg-
ninger vedrørende hvert af opslagene  
 
NCU sekretariatet har gennemlæst og tematiseret de fire ansøgninger.  
  
Hvert projektforslag er gennemgået og vurderet med formål, relevans, kvalitet, metoder, 
nordisk dimension, projektgruppens kvalitet, NCU’s mulighed for at kunne bruge resultater 
aktivt og budget (Bilag 7). 
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Alle forslag har nordisk dimension, er relevante og opfylder større eller mindre dele af de 
formål, der fremgår af opslagene.  
 
Alle budgetter er inden for rammerne – dog er projekt A14491 afhængig af lokal tillægsbevil-
ling. 
 
3 projekter har finsk ledelse og 1 projekt dansk. De 2 tobaksprojekter, der begge har finsk le-
delse, har rødder i Tampere universitet – det ene også i den finske kræftforening. 
 
Kommentarer til ansøgninger vedrørende opslag om Increasing the knowledge on socioeco-
nomic inequality – including marginalised groups and migrant populations for both preven-
tion (information and intervention) and better and equal cancer care. 
 
Umiddelbart vurderes projektet A14915 om ”Cancer epidemiology and screening participa-
tion among non-western immigrant women in the the nordic countries” 
foreslået fra Det Finske Kræftregister med deltagelse af stærke grupper i henholdsvis Norge, 
Island, Danmark og Finland, som det stærkeste bud og meget relevant for en fælles nordisk 
indsats på screening af migranter grupper etc.  
 
Budgettet er lavt, men AC lønninger i Finland er måske på det niveau, der er angivet. 
 
Projektet A1461 fra Danmark vedrørende ”Socioeconomic position in early prostate cancer 
detection” er relevant og interessant, men mere snævert. Hvordan NCU skal kunne bruge 
det aktivt i sin strategi er uklart, da screening med PSA ikke anbefales. 
 
Kommentarer til opslag om Snus – definitely a large problem area of smokeless tobacco, in-
cluding vaporing. (New Tobacco Products, snus and e-cigarettes) 
 
På tobaksområdet vurderes A14491 om ”Nordic Adolescents and the New Nicotine Market 
(NADNIC)” som det metodemæssigt stærkeste og mest relevante bud. Der er dog stort over-
lap med flere formål også beskrevet i den anden ansøgning  A15040 om ”Protecting youth 
from new tobacco and nicotine products in the Nordic countries ”, hvor metoderne er min-
dre robuste og subjektive.  
 
For senere brug af resultater i NCU strategien er A14491 klart bedst. 
  

• Bilag 1: Opslag  
Increasing the knowledge on socioeconomic inequality – including marginalised 
groups and migrant populations for both prevention (information and intervention) 
and better and equal cancer care 
 

• Bilag 2: Ansøgning vedr. Opslag 1-  A14915 
Cancer epidemiology and screening participation among non-western immigrant 
women in the the nordic countries 
 

• Bilag 3: Ansøgning vedr. opslag 1 - A14614, 
Socioeconomic position in early prostate cancer detection 
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• Bilag 4: Opslag  
New Tobacco Products, snus and e-cigarettes) 
 

• Bilag 5: Ansøgning vedr. Opslag 2 -  A14491, 
Nordic Adolescents and the New Nicotine Market (NADNIC) 
 

• Bilag 6: Ansøgning opslag 2 - A15040, 
Protecting youth from new tobacco and nicotine products in the Nordic countries  
 

• Bilag 7: Ansøgningsoversigt 
 
Indstilling (Rekommandation) 
 
Formanden indstiller, at bestyrelsen drøfter de modtagne ansøgninger, og godkender at be-
villinger gives til projekterne  
 

• A14915 
Cancer epidemiology and screening participation among non-western immigrant 
women in the the nordic countries 
 

• A14491, 
Nordic Adolescents and the New Nicotine Market (NADNIC) 
 

REFERAT 
 
Sakari Karjalainen var ikke tilstede under behandlingen af ansøgningerne, da han erklærede 
sig inhabil.  
 
Det var tilfredshed med den gennemførte proces omkring identificering af strategiske te-
maer, opslag og vurdering af ansøgninger.  
 
NCU bestyrelsen lagde vægt på, at projekter kan bidrage med resultater, som kan føre til en 
strategi og klare anbefalinger på et udvalgt område.  
 
NCU bestyrelsen godkendte indstillingen om at give bevillinger til projekterne:  
 

• A14915 
Cancer epidemiology and screening participation among non-western immigrant 
women in the the nordic countries 
 

• A14491, 
Nordic Adolescents and the New Nicotine Market (NADNIC) 
 

med følgende bemærkninger:  
 
Ad A14915 Cancer epidemiology and screening participation among non-western immigrant 
women in the the nordic countries 
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Projektledelsen opfordres til at involvere deltagelse af forsker/forskere fra Sverige i projek-
tet. Cancerfonden overvejer mulighed for at fremsende forslag om forsker, der eventuelt 
kan indgå i projektet, men andre kan også indgå, såfremt projektledelsen ønsker det. 
 
Ad A14491, Nordic Adolescents and the New Nicotine Market (NADNIC) 
 
Projektledelsen opfordres til at involvere deltagelse af forskere fra Island og Færøerne i pro-
jektet.  Kræftforeningerne i Island og Færøerne overvejer mulighed for at fremsende forslag 
om forskere, der eventuelt kan indgå i projektet, men andre kan også indgå,  såfremt pro-
jektledelsen ønsker det.  
  
I bevillingsskrivelserne vil der indgå krav om midtvejs- og slutrapport med beskrivelse af, 
hvordan projektresultater/anbefalinger kan anvendes og implementeres i de nordiske lande.  
 

 
Punkt 8 
Cost of cancer project – status and funding   
v/ Sakari Karjalainen, generalsekreterare, Cancerföreningen i Finland (i stället för Juha 
Heino, direktör, Hälsoavdelning) 
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
At the last NCU Board meeting held on 8 May 2019, it was agreed, that the Chair of the 
Steering Group, Dr Juha Heino forwards the necessary information for fulfilling the criteria 
for payment of the first part of the grant to the NCU secretariat. That has been done and the 
first payment of 59,250 euro has been made. 
 
After discussing the project status at the previous Board meeting the Chairman made the fi-
nal note: 

• Styregruppen præsenterer resultatdata for NCU bestyrelsen med henblik på aftale 
om, hvordan resultater bruges blandt andet i forhold til fremtids prædiktioner før 
publikation af artikel med projektresultater 

 
• Bilag 1: Nordic cancer study – status update 22 August 2019 

 
Indstilling (Rekommandation) 
 
The Chairman recommends, that the Board approves the presented status regarding the 
Cost of cancer project.  
 
REFERAT 
 
Sakari Karjalainen stated that  
• there is good progress in the project and schedule is followed 
• some participating countries have provided data – others not yet  
• it is time-consuming in some countries to obtain the necessary research permits 
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• comparability of data from different countries can be a challenge 
 
The Chairman repeated that the Board at previous meetings had decided, that conclusions 
and perspectives of conclusions must be presented for discussion and consideration in due 
time and before an actual draft manuscript/report is prepared.  
 
The project will be an agenda item at a future meeting whenever relevant.  
 
 
Punkt 9 
Møde med Elsebeth Lynge, formand for NCU Videnskabelig Komité og beslutning om NCU 
bevillinger 2019 på baggrund af indstilling fra NCU Videnskabelig Komité 
v/Jesper Fisker, adm. direktør, Kræftens Bekæmpelse 
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
a. Møde med Elsebeth Lynge, formand for NCU Videnskabelig Komité om indstilling fra 
NCU Videnskabelig Komité om uddeling af NCU forskningsmidler 2019 
 
Ifølge artikel 6 i NCUs statutter er det blandt andet NCU Videnskabelig Komités opgave at  

• bedømme ansøgninger om videnskabelige støtte  
• sikre, at de er i overensstemmelse med NCU's forskningsstrategi og af høj videnska-

belig kvalitet  
• formulere indstilling vedrørende ansøgningerne til NCU's bestyrelse som grundlag for 

NCU bestyrelsens beslutninger om forskningsstøtte  
 
NCUs forskningspulje er i 2019 – lighed med tidligere år – 750.000 euro. 
 
Der har været offentliggjort opslag om NCU puljen på NCU’s hjemmeside og i NCU medlems-
landene med ansøgningsfrist 2. september 2019. NCU medlemmerne er ansvarlige for at of-
fentliggørelse sker i relevante fora.  
 
Program for mødet med Elsebeth Lynge, Formand for NCU Videnskabelig Komité: 
 

• Formanden for NCU byder formanden for NCU Videnskabelig Komité velkommen 
 

• Formanden for NCU Videnskabelig Komité udleverer Komitéens rapport og redegør 
for  

o Komitéens vurdering af de modtagne ansøgninger i forhold til NCU forsknings-
strategiens kriterier om videnskabelig kvalitet, forskernes kvalitet, nordisk sy-
nergi og relevans for NCU’s strategi 

o Komitéens indstilling af ansøgninger, der vurderes støtteegnede, samt anbe-
falede støttebeløb 

 

• Eventuelt 
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• Formanden for NCU takker NCU Videnskabelig Komité for bedømmelse og indstilling 
og oplyser, at NCU bestyrelsen umiddelbart efter mødet med Elsebeth Lynge vil 
træffe beslutning om årets bevillinger 

 
  
b. Beslutning om NCU forskningsbevillinger 2019 på baggrund af indstilling fra NCU Viden-
skabelig Komité 
 
NCU bestyrelsen drøfter den af NCU Videnskabelig Komité præsenterede rapport og indstil-
ling vedrørende udmøntning af NCU’s forskningspulje 2019. 
  
Indstilling (Rekommandation) 
 
Formanden indstiller, at bestyrelsen godkender NCU Videnskabelig Komités indstilling. 
 

• Bilag 1: NCU Videnskabelig Komités rapport og indstilling vedrørende udmøntning af 
NCU’s forskningspulje 2019 

 
REFERAT 
 
Formanden for NCU bød velkommen til formanden for NCU Videnskabelig Komité, Elsebeth 
Lynge og takkede komitéen for dens arbejde og den fremsendte indstilling om NCU støtte til 
nordiske kræftforskningsprojekter.  
 
Formanden for NCU oplyste, at der tidligere på året havde været korrespondance og møde 
med Elsebeth Lynge om NCU Videnskabelig Komités ønske om forøgelse af den årlige udde-
lingspulje. NCU bestyrelsen var enig i, at der ikke for tiden er grundlag for forøgelse af puljen 
og henviste til beslutning truffet på NCU bestyrelsesmøde 8. maj 2019.   
 
Formanden for NCU Videnskabelig Komité, Elsebeth Lynge redegjorde for den videnskabelige 
komités behandling af modtagne ansøgninger. Det blev oplyst, at  

• Der var modtaget 29 ansøgninger, som havde søgt om i alt 3,4 mio. EURO  
• Der i lighed med tidligere år var 750.000 EURO til rådighed til uddeling, og at NCU Vi-

denskabelig Komité opfordrede NCU bestyrelsen til at øge rammebeløbet  
• Mange ansøgninger går på tværs af faglige discipliner, og omfatter forskningsaktivitet 

i flere nordiske lande, hvilket matcher NCU strategiens intentioner 
• Ansøgninger har høj kvalitet og er udtryk for høj aktivitet og veletablerede samarbej-

der på området 
• Kriterier for et reelt nordisk samarbejde var opstrammet i forhold til tidligere 
• NCU Videnskabelig Komité fandt det nyttigt og vigtigt, at der også fremover er en ki-

rurg i komitéen 
• NCU Videnskabelig Komité indstillede til NCU bestyrelsen, at nedenstående 15 ansøg-

ninger blev imødekommet med de angivne beløb. Beløbene udgør kun en del af de 
ansøgte beløb, fordi komitéen prioriterer vigtigheden af, at der ydes seed money og 
at støtte kræftområdet i bredden. Af de 15 ansøgninger er 10 on-going projekter, 
som allerede har modtaget NCU støtte før. Der kan gives 1-årige bevillinger i alt 3 
gange til et projekt  
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Principal Inve-
stigator Project title 

Project workplace 
(principal investiga-
tor) 

Applied 
amount 

Recommended 
amount 

Asgeir Store Ja-
kola 

Beyond Observed Lesion 
Diameter (BOLD) glio-
blastoma surgery: a Nor-
dic randomized con-
trolled trial 

Neurosurgery, Sahl-
grenska University 
Hospital 

80.000 50.000 

Björn Nilsson 

Genetic predisposition 
for multiple myeloma: 
clinical impact of re-
cently identified risk var-
iants 

Department of Labora-
tory Medicine, Lund 
University 

100.000 50.000 

Henrik Falco-
ner 

Robot-assisted approach 
to cervical cancer 
(RACC): an international 
multi-center, open-label 
randomized controlled 
trial 

Patient Area Pelvic 
Cancer, Theme Cancer, 
Karolinska University 
Hospital 

59.000 59.000 

Eero Pukkala 
New wave of joint Nor-
dic studies on work and 
cancer 

Finnish Cancer Registry 202.000 50.000 

Jesper Lager-
gren 

The risk of oesophageal 
and gastric cancer after 
eradication of Helico-
bacter pylori 

Molecular medicine 
and Surgery,  Karolin-
ska Institutet 

81.725 60.000 

Jennifer Harris 

Genetic Epidemiology 
and Familial Risk of 
Cross-Cancer Associa-
tions: A Nordic Twin 
Study III 

Health Data and Digi-
talization,     
The Norwegian Insti-
tute of Public Health 

50.000 40.000 

Jana de Boni-
face 

Survival and axillary re-
currence after sentinel 
node-positive breast 
cancer without axillary 
lymph node dissection: 
the randomized SEN-
OMAC trial. 

Dept. of Molecular 
Medicine and Surgery, 
Karolinska Institutet 

190.379 76.000 
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Satu Mustjoki 

Immunological monitor-
ing of therapy response 
in chronic myeloid leu-
kemia by the Nordic 
CML study group 
(NCMLSG) 

Hematology Research 
Unit, University of Hel-
sinki 

100.000 65.000 

Sigurdur Yngvi 
Kristinsson 

Comorbidity in patients 
with multiple myeloma 

Faculty of Medicine,  
University of Iceland 60.000 40.000 

Cecilie Hveding 
Blimark 

Treatment and survival 
in multiple myeloma in 
the Nordic countries; 
collaborative registry 
studies within the Nor-
dic Myeloma Study 
Group 

Nordic Myeloma Study 
Group (NMSG), Real 
World Data Group 
within NMSG at 
Sahlgrenska University 
Hospital Gothenburg 
Sweden   

128.000 40.000 

Karin Smedby 

Life after Lymphoma - 
how can we individual-
ize treatment and care 
to reduce complications 
and improve lymphoma 
survivorship in the Nor-
dic countries 

Karolinska Instituttet, 
Medicine Solna 67.012 40.000 

Ahti Anttila 

Comparing cervical can-
cer screening in the Nor-
dic countries: Transition 
from cytology to HPV 
testing 

Mass Screening Regis-
try, Finnish Cancer 
Registry/ Cancer Soci-
ety of Finland 

50.000 40.000 

Mats Jerkeman 

Mantle cell lymphoma - 
a comprehensive Nordic 
initiative to improve pa-
tient outcome 

Oncology, Lund Uni-
versity 197.400 40.000 

Bo Terning 
Hansen 

Risk factors for pre-can-
cer and cancer: Registry 
follow-up of a popula-
tion-based cohort of 
118.000 women sur-
veyed in Denmark, Ice-
land, Norway and Swe-
den 

Department of Re-
search, Cancer Regis-
try of Norway 

70.000 40.000 
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Kim Sverker 
Pettersson 

Nanoparticle aided gly-
covarian biomarkers for 
the early detection of 
epithelial ovarian cancer 
(3rd year application) 

Department of Bio-
chemistry, Division of 
Biotechnology, Univer-
sity of Turku 

80.000 60.000 

 
NCU bestyrelsen drøftede den af Elsebeth Lynge, formand for NCU Videnskabelig Komité 
præsenterede rapport og indstilling vedrørende udmøntning af NCUs forskningspulje 2019. 
 
Følgende blev fremhævet: 
 

• Det er vigtigt, at projekterne er udtryk for reelt nordisk forskningssam-
arbejde,  og at det, at projekter gennemføres i nordisk regi medfører 
added value  

• Det præciseres tydeligt i kommende års opslag om NCU forskningsmid-
ler, at  

o der er krav om reelt nordisk samarbejde fra mindst 3 nordiske 
lande  

o alle ansøgninger skal indeholde en kort populær tekst/beskri-
velse af projektformål og forventninger til projektresultaters an-
vendelse  

o der er krav om slutrapportering incl. populærtekst med anbefa-
linger om anvendelse af projektresultater 
 

• Ønske om, at det af kommende års indstilling fremgår, hvilke lande der 
er repræsenteret i de enkelte projekter, og hvem der er principal inve-
stigator 

• Ønske om at kunne markedsføre/informere om projekterne til støtte 
for NCU samarbejdet og opfølgning på resultaterne af det nordiske sam-
arbejde 

 
Det aftaltes, at  

• Projektledere for 2 af de nye projekter, der modtager de største bevillinger, anmodes 
om at fremsende en kort (engelsk)  populær tekst, om formål med og forventninger 
til deres projekter 

• Elsebeth Lynge indsender kort (engelsk) tekst om de projekter, der gives største be-
villinger til 

• Teksterne sendes til de nordiske kræftforeninger, som i samarbejde med kommuni-
kationsmedarbejdere kan informere om de nordiske projekter i deres respektive me-
dier.  

 
NCU bestyrelsen tiltrådte NCU Videnskabelig Komités indstilling om, at der ydes bevillinger 
til de ovenfor viste 15 projekter, og at bevillingsskrivelser udsendes snarest.   
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Punkt 10  
“To be or not to be relevant”. The use of qualitative insights in communication about  
cancer risks and prevention  
v/ Peter Dalum, Projektchef, cand.comm., Ph.d. 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
Vi bombarderes hver dag af kommunikation. Og vi sorterer kommunikation fra med hård 
hånd – for ellers ville vi slet ikke kunne overleve i dagens informationssamfund. Afsenderen 
kan ikke bestemme om modtageren vil lytte – det er modtageren, der har magten.  
 
Derfor er det afgørende at være relevant, når vi som forening kommunikerer. Og for at være 
dette så kræver det, at man som afsender har indsigt i den livsverden, som målgruppen er 
en del af. Man skal kende de værdier, der er på spil og ikke mindst de ’drivere’ og ’barrierer’ 
som modtageren oplever. Man skal forstå både ’hjertet’ og ’hjernen’ og have den rette for-
nemmelse for, hvordan man på den ene side kan gå så langt til grænsen, at der bliver lagt 
mærke til én, uden at man overtræder den, så man får folk imod sig.  
 
Denne form for indsigt får man bedst via en kvalitativ tilgang, hvor man involverer, engage-
rer og spørger nysgerrigt og undersøgende ind til folks oplevelse, fornemmelse og følelser. 
Og ofte er det, der siges mellem linjerne, der er det mest interessante. 
 
I oplægget vil vi gennemgå forskellige eksempler på kvalitative indsigter, og hvordan de er 
blevet oversat til konkrete informations- og kampagneindsatser.  
 
REFERAT 
 
Peter Dalum tog udgangspunkt i, at effektiv kommunikation er baseret på vores evne til at 
kommunikere til: 
• Hjernen (tal, statistik, viden, understanding) 
• Hjertet (følelser, personlige historier, skabe forbindelse) 
 
I begge tilfælde er indsigt i målgruppernes ”økosystem” afgørende 
 
Peter Dalum konkluderede, at kvalitative undersøgelser 

• giver indsigt i ” økosystem” 
• giver en dybere forståelse af ”drivers” og barrierer for at engagere sig og udføre både 

beskyttelses- og risikoadfærd 
• giver os det sidste 'touch' eller ”fingerspietzgefuhl” 

Filmen ”From research to practice II: Pølsepreskampagnen” blev vist som eksempel på ind-
sigt i, hvordan man kommunikerer til både 'hjernen' og 'hjertet' 
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Punkt 11 
EU Mission Board for Cancer – Formål og perspektiver  
v/Anne Lise Ryel, generalsekretær, Kreftforeningen, Norge og medlem af EU Mission Board 
for Cancer  
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
Anne Lise Ryel, Generalsekretær i Kreftforeningen, Norge og medlem af EU Mission Board 
for Cancer vil informere om status og videre planer for EU Mission Board for Cancer og EU 
Mission for Cancer.  
 
REFERAT 
 
Anne Lise Ryel informerede om, at EU Mission Board for Cancer og dens arbejde stadig er i 
en indledende og sonderende fase. Cancer Komitéen består af 15 medlemmer med eksper-
tise inden for industri, sundhedsøkonomi, administration, kræftforskning og prævention 
(vaccination, screening). Harald zur Hausen var udnævnt til formand – men havde trukket sig 
tidligt.  Der var betydelig forskel i opfattelsen af effekten af Horizon 2020 programmet mel-
lem forskere og andre. Cancer Komitéens opgave er at identificere et mindre antal specifikke 
”missioner” som kan/skal implementere Horizon Europe.  
 
Anne Lise Ryel uddelte papir om ”Three possible pillars for a mission on cancer”:  

• Access to medicines 
• Supportive and palliative care 
• Healthy choices – alternative  A Tobacco Free Europe 

 
Opmærksomheden blev henledt på, at der som inspiration kan tages udgangspunkt i Cancer 
Prevention Europe (CPE) et samarbejde med sekretariat i IARC. Hans H. Storm sender infor-
mation herom til Anne Lise Ryel.  
 
Mission Boards forslag skal forelægges og vurderes af EU Kommissionen.  
 
EU Mission Board for Cancer har et rådighedsbeløb, hvor EFPN samarbejdet eventuelt kan 
komme i betragtning. 
 
EU Mission Board for Cancer har 15 medlemmer, cfr. https://ec.europa.eu/info/sites/info/fi-
les/research_and_innovation/groups/members_of_the_mission_board_for_can-
cer_191016_0.pdf 
 
Formanden for NCU opfordrede til, at NCU og de nationale kræftforeningerne holder fokus 
på udviklingen i og omkring EU Mission Board for Cancer, og Anne-Lise Ryel opfordrede til at 
tanker og ideer til Mission Board blev sendt til hende. 
 
 

 
 

https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/research_and_innovation/groups/members_of_the_mission_board_for_cancer_191016_0.pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/research_and_innovation/groups/members_of_the_mission_board_for_cancer_191016_0.pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/research_and_innovation/groups/members_of_the_mission_board_for_cancer_191016_0.pdf
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Punkt 12 
De nordiske kræftforeningers sociale engagement – nye muligheder, nye områder og syn-
liggørelse 
(Cancer societies and Corporate Social Responsibility) 
v/ Norwegian Cancer Society 
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
The term ”Corportate Social Responsibility” (CSR) has often been described as a strategy 
where companies try to create a positive social impact on society while doing business. 
Many organizations in the private sector have launched different types of CSR-strategies, but 
to our knowledge this has not been widespread among non-profit, voluntary organizations.  
 
There might be different reasons for this, but probably one explanation is that many think 
that since it is in our mission to good to the society (eg finance cancer research, do cancer 
care, etc.) we don’t need to do any extra effort.  
 
We in the Norwegian Cancer Society believe that even if our mission is a good cause to soci-
ety, we should also encourage social responsibility on other areas of society. It could be par-
ticipation in the ”Pride parades”,  active response to the ”Sustainable Development Goals” 
or encouraging employees to do voluntary work for other organizations.  
 
We like to invite to an open discussion on this topic. Is this a topic that has been discussed in 
your organizations? Do you have experience on taking ”corportate social responsibility” in 
any form?     
 
Indstilling (Rekommandation) 
 
The primary aim of raising this issue on the agenda is to get your informal reflection on the 
topic of CSR. If there is substantial interest we could agree on how to share ideas and best 
practice on this area.  
 
REFERAT 
 
To be volunteers for others was discussed – with a view to being organizations based on vol-
unteers and thus target for other organizations’ CSR.  Related to the size of the organization 
in terms of employees, there was sympathy for and openness also to signal CSR for other so-
cietal relevant causes not directly related to cancer. 
 
None of the NCU members have a defined strategy for CSR.  
 
It was agreed to exchange ideas and experiences on initiatives, that can have value and ef-
fect as well in the short as in the systematic/long term perspective.  
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Punkt 13 
Nytt fra UICC 
v/ Ulrika Årehed Kågström 
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
Kort information om emner på UICC agenda.  
 

- Advocacy-committee, ny kommitté för påverkansfrågor.  
- Advocacy network-group, ny tjänstemannagrupp för att stötta UICC’s arbete 
- Seminarie på UICCs världskongress 2020 – Ojämlikhet i Europa 

Indstilling (Rekommandation) 
 
Formanden indstiller, at bestyrelsen tager informationerne til efterretning.  
 
REFERAT 
 
Ulrika Årehed Kågström informerede om  
 

• World Leaders Summit i Kazakstan, hvor meget få europæere deltog 
• OECD rapport, der viser, at flere lande ikke kan holde det sundhedsniveau, de har nu 
• UICC ikke har e-cigaret policy, men skal have det 
• UICC har nedsat Advocacy Committee, som Ulrika er formand for komitéen skal frem 

mod 2020 arbejde på forslag til UICC advocacy agenda. Update gives på NCU møde i 
februar 2020 

• UICC har en del regionale programmer, dog yderst få i Europa 
 
Sakari Karjalainen bemærkede, at det forekommer svært at opbygge egentlige samarbejder 
med UICC. Han oplever, at UICC henvender sig med opfordring til samarbejde, men det altid 
ender med en anmodning om økonomiske støtte som forudsætning for et samarbejde.  
 
Der var enighed om, at  

• UICC bør øge/justere fokus på regionen Europa og de udfordringer, der er i forhold til 
cancerområdet i Europa 

• bakke op om genvalg af Ursula Årehed Kågström til UICC Board i 2020 
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Punkt 14 
Nyt fra ECL 
v/ Sakari Karjalainen, generalsekreterare, Cancerföreningen i Finland och president, ECL 
__________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling (Resume) 
 
The Association of European Cancer Leagues (ECL) is a non-profit, pan-European umbrella 
organisation of national and regional cancer societies. Having its office in Brussels, ECL pro-
vides an exclusive platform for members to collaborate with their international peers, pri-
marily in the areas of cancer prevention, tobacco control, access to medicines and patient 
support, and creates opportunities to advocate for these issues at the EU level. 
 
In 2019, ECL has accepted three new members: the Cancer Research UK, O’Fonds (Latvia) 
and the Spanish Association Against Cancer. ECL has now 29 members from 24 European 
Countries. The Annual Meetings of the ECL will take place on Nov 26–29 in Luxembourg. 
  
• Bilag 1: ECL Activities 

 
Indstilling (Rekommandation) 
 
Att styrelsen tar informationen för kännedom. 
 
REFERAT 
 
Sakari Karjaleinen informerede om: 
 
• de kommende årlige ECL møder i Luxembourg 
• ECL får 3 nye medlemmer 
• MAC gruppen har fået mere end 3 gange så mange medlemmer før EU parlamentsvalget 
• ECLs kommentarer til EU Cancer Mission til NCU medlemmerne  
 
Henviste i øvrigt til slides som udsendes med referatet. 

 
 
Punkt 15 
Orientering fra kræftforeningerne – mundtligt  
v/ Jesper Fisker, formand, NCU 
__________________________________________________________________________ 
 
REFERAT 
 
Finland  
 
Sakari Karjaleinen oplyste, at  
 

• ECCO fortsat udvikler sig negativt og ESMO styrkes 
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• Det finske Gaming State Monopol går ud med cross border annoncer og det indebæ-
rer misforståelser i forhold til en række finske NGOer 
 

Norge 
  Anne Lise Ryel oplyste, at  
 
• der i Norge er fokus på NCD området 
• der er udarbejdet en udviklingsstrategi for, hvordan norske myndigheder skal arbejde på 

og fokusere på NCD i udviklingsarbejde. Strategien lanceres 22. november 2019. Kreftfo-
reningen sender strategien til NCU medlemmerne. 

 
Ole Alexander Opdalshei oplyste, at 
• Kreftforeningen har uddelt 100 mio. kr. fordelt på 15 projekter 
• bestyrelsen drøfter principper for fremtidige uddelinger af forskningsmidler 

 
 
Færøerne  
 
Durita Tausen oplyste, at  
 
• Færøerne har fået ny regering 14. september 2019, og at regeringsgrundlaget omfatter  

ny kræftplan, behandlingsgaranti, max. ventetid på 30 dage til behandling, samt at  det færøske 
cpr-nummer  og det danske cpr-nummer skal samkøres i forbindelse med registrering af færøske 
patienter, som skal i behandling i udlandet (Danmark) 

 
• brystkræftbehandling blev en del af valgkampen til lagtingsvalget. Budskabet var, at færøske 

kvinder ikke får lige så god behandling nu, som de fik, da de blev behandlet i Island. Der er nu 
lavet aftale med Ålborg Sygehus, men det er svært at overholde de tider, hospitalet selv 
annoncerer på hjemmesiden 

 
• en arbejdsgruppe vedrørende palliation har arbejdet om, hvordan området skal organiseres i 

fremtiden. Anbefalingerne er: 

-          Hjemme så længe som muligt 
o   Kompetent personale/hjælp 
o   Tryghed 
o   Samarbejde og kompetenceløft: Den primære sektor/praktiserende  
      læger/hospital 
o   Palliation som speciale på Landssygehuset 

-          Palliativ afdeling  
o   Palliativ enhed 
o   Palliativt team 
o   Palliativt ambolatorium 

• Drenge (12-17 år) får gratis HPV-vaccine fra slutningen af juli (Piger 12-27). I de første tre 
måneder er det, der svarer til 1/3 af en årgang, blevet vaccineret 
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Island 
 
Halla Þorvaldsdóttir oplyste, at  
• det går godt for den islandske kræftforening 
• foreningens fundraising går godt 
• foreningen skal aflevere screeningsaktiviteter til andre, og at man er bekymret for hvor-

dan det vil gå med kvalitet mv. af screening fremover 
• man er i gang med branding projekt, hvor frivillige og medarbejdere skal fortælle om de-

res drømme 
• der mangler penge i det islandske sundhedsvæsen, derved ringere service 
• der er læge og sygeplejerske mangel  
• den første kræftplan er offentliggjort i Island, endnu ingen aktiviteter, og der følger ikke 

penge med planen 
 
Sverige 
 
Ulrika Årehed Kågström oplyste, at  
 

• der nu indføres HPV vaccine for drenge  
• 3. rapport om kræftforskning – herunder om finansiering i sygehus-sundhedsvæsenet 

var publiceret 
• Lyserød Oktober kampagne indsamling havde sat rekord på 94 mio. SEK 
• Cancerfonden har uddelt 770 mio. SEK til forskning i 2019 – målet er at nå årlige ud-

delinger til forskning på 1 mia. SEK 
 
Danmark 
 
Jesper Fisker oplyste, at  
 

• årets Knæk Cancer kampagne havde været en stor succes med et resultat på mere 
end 145 mio. kr. og at kampagnen har udviklet sig til en folkebevægelse i hele Dan-
mark på tværs af sociale niveauer og  aldre  

• at indtægterne fra arv er rekord store i 2019 
• ændring af Kræftens Bekæmpelses forskningsstøtte overvejes 
• indtægtsgrundlaget set på lang sigt er presset  
• drøftelse af forskningsstøtte strategi og hvad der kan gøres på fundraising området 

på længere sigt kunne være temaer for kommende NCU møder 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

28 
 

Punkt 16 
Kommende NCU møder  
v/ Jesper Fisker, formand, NCU 
__________________________________________________________________________ 
 
 
NCU møder 2020  
 
Følgende mødedatoer har været udsendt og er godkendt pr. mail. 
 

• 1. marts 2020 kl. 18.30 Fælles middag  
• 2. marts 2020 kl. 10.30 – 15.00 NCU møde  

 
 

• 25. maj 2020 kl. kl. 10.30 – 15.00        NCU møde 
• 25. maj 2020                                            Eventuelt kulturel aktivitet kl. 16.00 
• 25. maj 2020 kl. 18.30                            Fælles middag  

 
 

• 9. december 2020 kl. 18.30 Fælles middag  
• 10. december 2020 kl. 10.30 – 15.00 NCU møde  

 
 
Punkt 17 
Eventuelt 
__________________________________________________________________________ 
 
REFERAT 
 
Anne Lise Ryel oplyste, at  

• hun efter 18 år som generalsekretær for Kreftforeningen ønsker at træde til side som 
generalsekretær og vil gå over i en anden rolle blandt andet med internationale op-
gaver 

• bestyrelsen starter proces med at rekruttere ny leder for Kreftforeningen med hen-
blik på tiltrædelse før sommeren 2020 

 


